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FUNDAMENTACION DE LA ASIGNATURA

La asignatura Base de Datos | se fundamenta en la necesidad de brindar al estudiante una base
conceptual y practica sélida sobre el rol de las bases de datos en los sistemas de informacion
actuales. A partir del estudio de los SGBD, su arquitectura y evolucion tecnoldgica, se introducen los
principios del modelo relacional, las reglas de integridad y la normalizacion como herramientas para
disefar estructuras consistentes y eficientes. En paralelo, se promueve el dominio inicial del lenguaje
SQL vy la practica con motores reales (SQL Server y MySQL), incorporando nociones esenciales de
transacciones, concurrencia, seguridad y mantenimiento, para que el estudiante pueda crear,
consultar y administrar bases de datos en contextos reales de desarrollo y gestion de informacion.

OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL DISENO CURRICULAR

Conocer las funciones del Administrador de Base de Datos.
Aplicar el modelo relacional y las reglas de integridad en el disefio de bases de datos.
Realizar normalizacion de bases de datos (1FN a 5FN).
Dominar el uso de SQL para consultas simples, multitablas y subconsultas.
Instalar y configurar SQL Server y MySQL.
Crear y gestionar tablas, claves, indices y restricciones en bases de datos.
Entender conceptos de transacciones y acceso concurrente.

Aplicar nociones de seguridad y mantenimiento en bases de datos.
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Introduccién a las bases de datos. Estado actual de los motores de base de datos. Evolucion en
almacenamiento y tecnologias. Administrador de Datos. Administrador de Base de Datos. Razones
de uso de Bases de Datos. Modelos OO. Bases de Datos Distribuidas. Sistemas Gestores de Base
de Datos (SGBD): Definicion, Caracteristicas. Arquitectura. Funciones, Lenguajes. El objetivo de
esta unidad es que los estudiantes adquieran una comprension sdlida de los fundamentos de las
bases de datos, los motores actuales, y las tecnologias de almacenamiento. Se busca que
comprendan las razones por las cuales las organizaciones utilizan bases de datos, asi como las
funciones de los administradores de datos y bases de datos.

UNIDAD 2:

Estructura de datos Relacional. Dominios. Relaciones. Propiedades. Tipos de relaciones. Base de
datos relacionales. Reglas de integridad. Normalizacién. Dependencia Funcional. Tipos de
dependencias. Formas normales (primera, segunda, tercera, cuarta y quinta). En esta unidad, se
espera que los estudiantes comprendan la estructura de datos relacional, incluyendo sus
conceptos basicos. Los estudiantes deberan entender las bases de datos relacionales y las reglas
de integridad que las rigen. También aplicar el proceso de normalizacién para optimizar la
estructura de las bases de datos.

UNIDAD 3:

Consulta de datos con SQL; consultas simples y multi-tablas. Consultas Sumarias, Subconsultas.
Instalacion de SQL Server y MySQL. Creacion de una base de datos, Creacion de tablas, Creacion
de indices y claves, Restricciones, Diagrama de base de Datos, Consultas al motor de base de
datos, Editor de SQL. Ejercicios

El objetivo de esta unidad es que los estudiantes dominen el uso del lenguaje SQL para consultar
datos, incluyendo consultas simples, multi-tablas y subconsultas. Ademas, se espera que los
estudiantes adquieran habilidades practicas en la instalacion de SQL Server y MySQL, asi como
en la creacion y administracion de bases de datos. Esto incluye la creacion de tablas, indices,
claves, etc

UNIDAD 4:

Concepto de integridad de datos. Concepto de transacciones. Concepto de acceso concurrente.
Conceptos de seguridad y privacidad de los datos. Tareas de mantenimiento de bases de datos.
Ejercicios Propuestos. Trabajo Practico

En esta unidad, se busca que los estudiantes comprendan los conceptos fundamentales
relacionados con la integridad de datos, transacciones y acceso concurrente en bases de datos. Se
abordaran los principios de seguridad y privacidad de los datos, asi como las tareas de
mantenimiento necesarias para asegurar el correcto funcionamiento de las bases de datos.
Ademas, se incluiran ejercicios propuestos y un trabajo practico para que los estudiantes apliquen
los conceptos aprendidos en situaciones reales y desarrollen habilidades practicas en la gestién y
proteccién de datos.
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ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

El proceso de ensefianza y el proceso de aprendizaje se organizara alrededor de los siguientes
supuestos basicos:

- En el aula, el estudiante es sujeto dinamico.
- El aprender es un proceso activo por parte del sujeto.
- El trabajo grupal influye en el desarrollo intelectual del que aprende.

- El aporte de distintos puntos de vista contribuye a la estructuracion del pensamiento.

Se aprende mejor lo que interesa y se relaciona con la realidad vivenciada

Cuando los procesos de aprendizaje parten de problemas relacionados con las experiencias previas,
cuando los resultados del aprendizaje son aplicables a problemas de la vida real; cuando, a través
de un proceso gradual de interiorizacion y abstraccion, con aclaraciones y reconstrucciones, se
obtienen conceptos y operaciones, estamos hablando de aprendizaje significativo.

Las estrategias de desarrollo de la materia se centraran fundamentalmente en el estudiante con una
relaciéon sinérgica entre teoria y practica, evitando la dicotomia entre ambas acciones.

Se propone abordar cada tema desde planteamientos claros, conceptualizacién critica y la
participacién continua de todos los actores aulicos en la construccion de conocimientos y
habilidades.

Se trabajara continuamente con el planteo de casos y la resolucion de situaciones problematicas

como medio de acercar al estudiante a la realidad que vivenciara como profesional.
Se pondra énfasis en el trabajo en equipo, tendiente a constituir verdaderos equipos de trabajo

ACTIVIDADES FORMATIVAS PROPUESTAS

- Dictado de clases tedrico-practicas con modalidad expositivo-dialogado, tendientes a lograr una
adecuada interaccion docente-alumno

- Realizacion de Trabajos practicos grupales sobre resolucion de casos

- Debates sobre temas puntuales en los estudiantes deberan defender una postura fundamentada
determinada.

- Investigar articulos de revistas, publicaciones, apuntes, textos, software y videos
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EVALUAGHN o/5gicq Nacional _ . _
m;rmgpégﬁalfrg}za‘pﬁifractlcos. Instancias de evaluacion escritas.

A) Aprobacién No Directa (regularidad):
e Asistencia exigida por la Ordenanza N°1622.
e Rendir y aprobar dos (2) exdamenes parciales teérico-practico con nota superior o
igual a seis (6), teniendo la posibilidad de realizar un (1) o mas recuperatorios, con
idénticas condiciones de aprobacion.

e Aprobar los trabajos practicos que se propongan en su totalidad.
e Presentacion del trabajo practico final integrador (Individual / grupal).
B) Aprobacién Directa:

e Aprobar los examenes parciales teérico-practico con nota Promedio superior o
igual a ocho (8).
En el caso en el que el estudiante no haya aprobado alguna de las instancias de
evaluacion parcial, tendra al menos 1(una) instancia de recuperacion lo cual debera
consignarse en la planificaciéon de catedra.

C) Vigencia:
e Laregularidad tendra validez por todo el afo lectivo siguiente al que regularizé, si
el estudiante curso en el afio 2024, mantendran la regularidad hasta los turnos de
febrero-marzo del 2026.

D) Examen Final:

e Para obtener la aprobacion de la materia el estudiante debera aprobar el examen
final con nota superior o igual a 6 (seis).

e Si ha obtenido la Aprobacién Directa, el alumno debera inscribirse para poder
registrar la nota.

— Horario de consultas

Las clases de consultas se coordinan con los estudiantes segun sus necesidades.
Se enfatiza el uso de los recursos de comunicacion asincronica (foros) y sincrénica (chat) que
proporciona la plataforma virtual (Moodle).

Se planifican encuentros individuales o grupales por medio de videoconferencia por las diversas
plataformas.
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RECOMENDACIONES PARA EL ESTUDIO

e Lectura semanal de la bibliografia propuesta por la catedra.
e Analisis y resolucion modelo de los casos de estudios practico propuestos en forma

semanal.
e Confeccionar lista de preguntas, dudas y comentarios reflexivos sobre el material propuesto

semanalmente.
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CRONOGRAMA DE CLASES ANO 2026 -

CRONOGRAMA BASE DE DATOS 1
TECNICATURA UNIVERSITARIA EN PROGRAMACION

CONTENIDOS ESTRATEGIAS DE EVALUACION
o TEMATICOS ENSENANZA
Semana |1 Presentacion + qué es Dictado de clases tedrico-
ly2 una BD y para qué se usa | practicas -
(casos reales). Resolucion de ejercicios

y ejemplos ejemplos en
PC-Laboratorio - Debates
sobre Casos reales en
ambitos laborales

Semana |1 Motores actuales + Dictado de clases tedrico-

2y3 evolucion de practicas -
almacenamiento y Resolucion de ejercicios
tecnologias. y ejemplos ejemplos en

PC-Laboratorio - Debates
sobre Casos reales en
ambitos laborales

Semana |1 Roles: Administrador de | Dictado de clases teorico-
3y4 Datos vs DBA + practicas -
responsabilidades. Resolucion de ejercicios

y ejemplos ejemplos en
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PC-Laboratorio - Debates
sobre Casos reales en
ambitos laborales

Semana
4y5

SGBD: definicion,
caracteristicas,
arquitectura, funciones y
lenguajes + cierre Ul.

Dictado de clases teorico-
practicas -

Resolucion de ejercicios
y ejemplos ejemplos en
PC-Laboratorio - Debates
sobre Casos reales en
ambitos laborales

Semana
5y6

Modelo relacional:
dominios, relaciones,
propiedades.

Dictado de clases tedrico-
practicas -

Resolucion de ejercicios
y ejemplos ejemplos en
PC-Laboratorio - Debates
sobre Casos reales en
ambitos laborales

Semana
6y7

Tipos de relaciones (1:1,
1:N, N:M) + modelado
basico.

Dictado de clases teorico-
practicas -

Resolucion de ejercicios
y ejemplos ejemplos en
PC-Laboratorio - Debates
sobre Casos reales en
ambitos laborales

Semana
7y8

Reglas de integridad
(entidad, referencial,
dominio) aplicadas al
modelo relacional.

Dictado de clases tedrico-
practicas -

Resolucion de ejercicios
y ejemplos ejemplos en
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PC-Laboratorio - Debates
sobre Casos reales en
ambitos laborales

Semana
8y9

Dependencias
funcionales +
normalizacion (1FN a
3FN). PRIMER
INSTANCIA
EVALUATIVA

Dictado de clases teorico-
practicas -

Resolucion de ejercicios
y ejemplos ejemplos en
PC-Laboratorio - Debates
sobre Casos reales en
ambitos laborales

Semana
9y 10

Normalizacion avanzada
(4FN y 5FN) + cierre
Unidad 2.

Dictado de clases tedrico-
practicas -

Resolucion de ejercicios
y ejemplos ejemplos en
PC-Laboratorio - Debates
sobre Casos reales en
ambitos laborales

Semana
10y 11

Instalacion y entorno:
SQL Server y MySQL +
herramientas (editor

SQL).

Dictado de clases teorico-
practicas -

Resolucion de ejercicios
y ejemplos ejemplos en
PC-Laboratorio - Debates
sobre Casos reales en
ambitos laborales

Semana
11yl12

Creacion de BD y tablas
+ claves y restricciones
(PK/FK/UNIQUE/CHEC
K).

Dictado de clases tedrico-
practicas -

Resolucion de ejercicios
y ejemplos ejemplos en
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PC-Laboratorio - Debates
sobre Casos reales en
ambitos laborales

Semana
12y 13

SQL consultas simples +
filtros, ORDER BY,
funciones basicas.

Dictado de clases teorico-
practicas -

Resolucion de ejercicios
y ejemplos ejemplos en
PC-Laboratorio - Debates
sobre Casos reales en
ambitos laborales

Semana
13y 14

SQL multi-tabla (JOIN)
+ consultas sumarias
(GROUP BY/HAVING).
Subconsultas + creacion
de indices y nocion de
rendimiento + ejercicios
integradores

Dictado de clases tedrico-
practicas -

Resolucion de ejercicios
y ejemplos ejemplos en
PC-Laboratorio - Debates
sobre Casos reales en
ambitos laborales

Semana
13y 14

Transacciones, integridad
en operacion, acceso
concurrente (conceptos)
+ seguridad/privacidad
(nociones).

Dictado de clases teorico-
practicas -

Resolucion de ejercicios
y ejemplos ejemplos en
PC-Laboratorio - Debates
sobre Casos reales en
ambitos laborales

Semana
14y 15

Transacciones, integridad
en operacion, acceso
concurrente (conceptos)
+ seguridad/privacidad
(nociones). SEGUNDA

Dictado de clases tedrico-
practicas -

Resolucion de ejercicios
y ejemplos ejemplos en
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INSTANCIA PC-Laboratorio - Debates
EVALUATIVA sobre Casos reales en

ambitos laborales
RECUPERATORIOS -

Cierre de materias y
conclusiones y charlas
sobre examen final.
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REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Introduccidn a los sistemas de bases de datos. 7a. ed.Pearson
Fundamentos de los sistemas de bases de datos. 3a. ed. reimpresa. Pearson
Apuntes Universidad Tecnoldgica Nacional

Apuntes Universidad Abierta Interamericana

Material de préctica extraido de Internet

Servicio de ayuda MSDN de Microsoft SQL SERVER




