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Planificacion de la Asignatura

FUNDAMENTACION DE LA ASIGNATURA

Metodologia de sistemas es una asignatura muy importante para el desarrollo de software.
Aqui se incorporan los contenidos fundamentales para la planificacion del sistema a
desarrollar. Se abarca desde la captura de requerimientos y delimitaciéon del problema hasta
la fase de andlisis. Se introducen conceptos sobre distintas metodologias existentes para el
desarrollo de sw, con el fin que puedan desenvolverse en cualquier tipo de empresa donde
se utilicen dichas metodologias.

OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL DISENO CURRICULAR

Incorporar conceptos basicos sobre el proceso de desarrollo de software.

Conocer distintas metodologias de desarrollo de software

Aprender a desenvolverse en distintos entornos de desarrollo.

Saber delimitar e identificar requerimientos de un sistema.




X

Ministerio de Educacion
Universidad Tecnolégica Nacional
Facultad Regional Villa Maria

CONTENIDOS
Unidad 1 - PROCESO DE DESARROLLO DE SW

Introduccion. El problema del sw. Proceso de desarrollo. Las cuatro P del desarrollo. Etapas del
proceso de desarrollo. Documentacién del proceso.

Unidad 2 - METODOLOGIAS CLASICAS

Definicion de Metodologia. Metodologias de desarrollo de sistemas. Elementos. Metodologia
cascada. Metodologia Prototyping. Metodologia Espiral. Metodologia incremental. RAD.

Unidad 3 - REQUERIMIENTOS
Proceso Unificado de Desarrollo: Definiciones basicas. Fases del PUD. Estrategias de captura de

requerimientos. Requerimientos funcionales y no funcionales. Modelo de dominio. Modelo de
negocio. Diagramas UML. Diagrama de casos de uso. Descripciones trazo fino.

Unidad 4 - ANALISIS

Workflow de analisis. Definicion. El analisis dentro del proceso de desarrollo. Artefactos de analisis.
Diagramas UML. Diagrama de clases.

Unidad 5 - METODOLOGIAS AGILES

Definicion. El enfoque agil. Fundamentos de metodologias agiles. Metodologia SCRUM. Diagramas:
propuesta de valor y lean canva.
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ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

El proceso de ensefianza y el proceso de aprendizaje se organizara alrededor de los siguientes
supuestos basicos:

- En el aula, el estudiante es sujeto dinamico.
- El aprender es un proceso activo por parte del sujeto.
- El trabajo grupal influye en el desarrollo intelectual del que aprende.

- El aporte de distintos puntos de vista contribuye a la estructuracion del pensamiento.

Se aprende mejor lo que interesa y se relaciona con la realidad vivenciada

Cuando los procesos de aprendizaje parten de problemas relacionados con las experiencias previas,
cuando los resultados del aprendizaje son aplicables a problemas de la vida real; cuando, a través
de un proceso gradual de interiorizacion y abstraccion, con aclaraciones y reconstrucciones, se
obtienen conceptos y operaciones, estamos hablando de aprendizaje significativo.

Las estrategias de desarrollo de la materia se centraran fundamentalmente en el estudiante con una
relacion sinérgica entre teoria y practica, evitando la dicotomia entre ambas acciones.

Se propone abordar cada tema desde planteamientos claros, conceptualizacion critica y la
participacién continua de todos los actores aulicos en la construccion de conocimientos y
habilidades.

Se trabajara continuamente con el planteo de casos y la resolucion de situaciones problematicas
como medio de acercar al estudiante a la realidad que vivenciara como profesional.
Se pondra énfasis en el trabajo en equipo, tendiente a constituir verdaderos equipos de trabajo

ACTIVIDADES FORMATIVAS PROPUESTAS

- Dictado de clases teorico-practicas con modalidad expositivo-dialogado, tendientes a lograr una
adecuada interaccion docente-alumno

- Realizacién de Trabajos practicos grupales sobre resolucion de casos

- Debates sobre temas puntuales en los estudiantes deberan defender una postura fundamentada
determinada.

- Investigar articulos de revistas, publicaciones, apuntes, textos, software y videos
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EVALUACION
Instrumentos: Trabajo Practico Integrador.

Aprobaciéon No Directa (regularidad):
e Asistencia exigida por la Ordenanza N°1622.
e Rendir y aprobar dos (2) exdamenes parciales teérico-practico con nota superior o
igual a seis (6), teniendo la posibilidad de realizar un (1) o mas recuperatorios, con
idénticas condiciones de aprobacion.

e Aprobar los trabajos practicos que se propongan en su totalidad.
e Presentacién del trabajo practico final integrador (Individual / grupal).
A) Aprobacién Directa:

e Aprobar los examenes parciales teérico-practico con nota Promedio superior o
igual a ocho (8).
En el caso en el que el estudiante no haya aprobado alguna de las instancias de
evaluacién parcial, tendra al menos 1(una) instancia de recuperacién lo cual debera
consignarse en la planificacion de catedra.

B) Vigencia:
e Laregularidad tendra validez por todo el afo lectivo siguiente al que regularizé, si
el estudiante cursé en el afio 2024, mantendran la regularidad hasta los turnos de
febrero-marzo del 2026.

C) Examen Final:

e Para obtener la aprobacion de la materia el estudiante debera aprobar el examen
final con nota superior o igual a 6 (seis).

e Si ha obtenido la Aprobacién Directa, el alumno debera inscribirse para poder
registrar la nota.

— Horario de consultas

Las clases de consultas se coordinan con los estudiantes segun sus necesidades.
Se enfatiza el uso de los recursos de comunicacion asincrénica (foros) y sincrénica (chat) que
proporciona la plataforma virtual (Moodle).

Se planifican encuentros individuales o grupales por medio de videoconferencia por las diversas
plataformas.
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RECOMENDACIONES PARA EL ESTUDIO

e |ectura semanal de la bibliografia propuesta por la catedra.
e Analisis y resolucién modelo de los casos de estudios practico propuestos en forma

semanal.
e Confeccionar lista de preguntas, dudas y comentarios reflexivos sobre el material propuesto

semanalmente.
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CRONOGRAMA DE CLASES ANO 2024 -

CRONOGRAMA PROGRAMACION liI
TECNICATURA UNIVERSITARIA EN PROGRAMACION

FECHA N° UNIDAD

CONTENIDOS ESTRATEGIAS DE EVALUACION
TEMATICOS ENSENANZA

Introduccioén a la

materia. Primeros Exposicion y
20/03 1 1 conce:ptos. expl[caC|o.n. con
Introduccion al diapositivas.
proceso de desarrollo
de software
Exposicion y
Proceso de desarrollo explicacion con
° 1 de software. Etapas. diapositivas.

Ejemplos practicos. | Resolucion de ejemplo
Formacion de grupos. entre todos.
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Explicacion del
dominio del trabajo
practico y consignas a
realizar

Explicacion de cada
una de las consignas a
realizar. Trabajo

grupal.

Trabajo en grupo para
resolver las consignas
del trabajo practico
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Presentacion con
diapositivas. Definicién
de Metodologia.
Metodologias de
desarrollo de sistemas.
Elementos.

Trabajo en grupo para
resolver las 2 primeras
consignas del trabajo
practico

Espacio de trabajo
grupal y consultas de
trabajo practico
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Captura de . .
L Resolucion de ejemplo
7 2 requerimientos. .
. . en pizarra.
Ejemplo practico.
Trabajo en grupo para Espacio de trabajo
8 2 | resolver las consignas | grupal y consultas de

del trabajo practico trabajo practico
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Trabajo en grupo para

Espacio de trabajo

9 resolver las consignas | grupal y consultas de
del trabajo practico trabajo practico
Estrategias de captura de
requerimientos.
Reqyermentos Exposicion de los
funcionales y no
10 temas con

funcionales. Modelo de
dominio. Modelo de
negocio. Diagramas
UML. Diagrama de casos
de uso.

diapositivas. Ejemplos
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Descripciones de
casos de uso.

Resolucion de ejemplo

11 Diferencia entre trazo - .
. practico en pizarra.
fino y trazo grueso,
ejemplo practico.
Trabajo en grupo para Espacio de trabajo
12 resolver las consignas | grupal y consultas de

del trabajo practico

trabajo practico
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Trabajo en grupo para

Espacio de trabajo

13 resolver las consignas | grupal y consultas de
del trabajo practico trabajo practico
14 Primera entrega de

trabajo practico.
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15

Workflow de analisis.
Definicion. El analisis
dentro del proceso de
desarrollo. Artefactos de
analisis. Diagramas
UML.

Exposicion oral con
diapositivas. Ejemplos.

16

Diagrama de clases.
Diagrama Entidad
relacion. Explicacion vy
ejemplificacion

Resolucion en pizarra
de ejemplo practico




Ministerio de Educacion
Universidad Tecnoldgica Nacional
Facultad Regional Villa Maria

Trabajo en grupo para

Espacio de trabajo

17 resolver las consignas | grupal y consultas de
del trabajo practico trabajo practico

Trabajo en grupo para Espacio de trabajo

18 resolver las consignas | grupal y consultas de

del trabajo practico

trabajo practico
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19

El enfoque agil.
Fundamentos de
metodologias agiles.

Metodologia ~ SCRUM.
Diagramas: propuesta de
valor y lean canvas.

Exposicion con
diapositivas. Ejemplos
practicos de propuesta
de valor y lean canvas

20

Trabajo en grupo para
resolver las consignas
del trabajo practico

Espacio de trabajo
grupal y consultas de
trabajo practico
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Trabajo en grupo para

Espacio de trabajo

21 resolver las consignas | grupal y consultas de
del trabajo practico trabajo practico

Trabajo en grupo para Espacio de trabajo

22 resolver las consignas | grupal y consultas de

del trabajo practico

trabajo practico
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23

Segunda entrega
trabajo practico

24

Exposicion oral de
trabajo practico

Los grupos presentan
el trabajo realizado a
la clase.
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Exposicion oral de

Los grupos presentan

25 : . el trabajo realizado a
trabajo practico

la clase.

Clase de consulta

26 Clase de consulta para donde se facilita el

recuperatorio.

espacio para aclarar
dudas.
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27

Recuperatorio
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REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
e Proceso Unificado de Desarrollo de Software-vlvar Jacobson
e https://agilealliance.org/agile101/

Esta planificaciéon es necesaria para poder certificar los servicios
prestados.




